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Novi Svicarski zakoni od 1. kolovoza:
Paprene kazne za bacanje smeca i
produzenje mjere Kurzarbeit
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Ulaskom u kolovoz 2026. godine na snagu su stupile vazne zakonske izmjene koje
izravno utjeéu na svakodnevicu i radna mjesta u Svicarskoj. Svicarsko Savezno vijeée
(Bundesrat) uvelo je jedinstveni savezni sustav novcanih kazni za bacanje smeda u
javnosti (takozvani littering) s kaznama koje dosezu i do 250 franaka. Istodobno, u
svrhu zastite gospodarstva i ocuvanja radnih mjesta, produljena je maksimalna duljina
primanja naknade za skraceno radno vrijeme (Kurzarbeitsentschadigung) na 24

mjeseca, sve do pocetka 2027. godine. Donosimo toc¢an pregled novih pravila, iznosa i

rokova koji su vazni za svakog stanovnika i poduzetnika u Svicarskoj.

Svicarska je poznata po svojoj uredenosti, ali i po kompleksnom pravnom sustavu u kojem su

kantoni i opdine godinama imale potpuno razliCita pravila i novCane kazne. Taj se pristup od 1.



kolovoza 2026. znacajno mijenja. Savezne vlasti u Bernu odlucile su uskladiti propise i istovremeno
poslati jasne poruke: javni prostori moraju ostati Cisti, a gospodarstvo u izazovnim vremenima

mora imati ¢vrstu podrsku drzave.

Ove nove odluke o rezimu kazni i gospodarskim mjerama sluzbeno je objavilo Svicarsko Savezno
vije¢e (Bundesrat) nakon usvajanja izmjena Uredbe o disciplinskim kaznama (

Ordnungsbussenverordnung) i Uredbe o osiguranju u slucaju nezaposlenosti (AVIV).

“Svrha uvodenja jedinstvenih kazni na razini cijele Svicarske jest uklanjanje dosadasnjih velikih
razlika izmedu kantona i opcina te dodatno podizanje svijesti o vaznosti ocCuvanja javnog
prostora. Zahtjevna gospodarska situacija ujedno trazi nastavak fleksibilnih mjera na trzistu

rada,” priopcilo je Drzavno tajnistvo za gospodarstvo (SECO) prigodom stupanja novih pravila na

snagu.

1. Racionalizacija na ulicama: Jedinstvene kazne za “littering” u
cijeloj zemlji
lako je bacanje otpada na javnim povrSinama i do sada bilo kaznjivo, visine kazni drasticno su

varirale od kantona do kantona. Od 1. kolovoza policija i nadlezna tijela sigurnosti u svim

kantonima primjenjuju skra¢eni postupak i izricu jedinstvene mandatske kazne na licu mjesta.

Pod “littering” spada svako nemarno odbacivanje ili ostavljanje sithog otpada na javnim

povrsinama, parkovima, stajaliStima i prometnicama.
Iznosi kazni ovisiti ¢e o vrsti i koli¢ini odbacenog otpada:

e 80 CHF: Za nemarno odbacene opuske od cigareta, Zvaka¢e gume, omote od slatkiSa ili manje

plasti¢ne vredice.

e 100 CHF: Za odbacivanje sitnog otpada poput limenki pi¢a, plasticnih boca ili kartonske

ambalaze volumena do 17 litara.

e do 250 CHF: Za vece koliCine otpada (volumena do 110 litara) ostavljenog u prirodi ili na

javnim mjestima.



Napomena: Ako netko nepropisno odlozZi veliku koli¢inu kué¢nog otpada (iznad 110 litara), slucaj se
ne rjeSava brzom mandatskom kaznom, vec ulazi u redovni kazneni postupak uz znatno vise

novcane kazne i administrativne troskove.

2. Gospodarski stit: Produzenje mjere “Kurzarbeit” do pocetka 2027.

Druha velika novost odnosi se na Svicarsko trziSte rada i poduzetnike. Zbog i dalje izazovnog
globalnog okruzenja i usporavanja pojedinih industrijskih sektora, Savezno vijece donijelo je odluku
0 zadrzavanju povecanog maksimalnog trajanja naknade za skraceno radno vrijeme (

Kurzarbeitsentschéddigung - KAE).

Standardni zakonski limit od najviSe 12 mjeseci primanja KAE-a unutar razdoblja od dvije godine
privremeno je bio podignut na 24 mjeseca. Odlukom Saveznog vijeca ta se izvanredna opcija od 24

mjeseca produzuje i vrijedi sve do 31. sije¢nja 2027. godine.
Ova mjera osigurava:

e Sacuvanje radnih mjesta: Tvrtke koje se suocCavaju s privremenim padom narudzbi ne

moraju otpustati radnike.

e Sigurnost za radnike: Zaposlenici zadrzavaju svoje ugovore o radu i primate vedi dio redovite

place kroz drzavni fond osiguranja za slucaj nezaposlenosti (ALV).

e Jednostavniju administraciju: Poslodavci zahtjeve i obracune za Kurzarbeit nastavljaju

predavati putem sluzbenog eService portala savezne uprave.

Sto ove promjene znade za Hrvate u Svicarskoj?

Bilo da u Svicarskoj Zivite godinama ili ste tek stigli, novosti s poletkom kolovoza traze brzu

prilagodbu:

1. Oprez na javnim mjestima: Pripazite na odlaganje opusaka i ambalaze tijekom rostiljanja,
boravka na plazama uz jezera ili voznje automatskim prometnicama. Kazna od 80 do 250

franaka izrice se na licu mjesta i bez odgode.

2. Dodatna stabilnost na poslu: Ako radite u industriji, gradevini ili usluznom sektoru koji

pogada privremena kriza, produzenje Kurzarbeita pruza vam dodatnu sigurnost da necete



preko nodi ostati bez posla.

3. Za obrtnike i poslodavce: Hrvatski poduzetnici koji vode tvrtke u Svicarskoj imaju na

raspolaganju stabilan instrument fleksibilnosti radne snage tijekom cijele ove i sljedece godine.

Svicarska jo$ jednom pokazuje kako spaja beskompromisnu komunalnu disciplinu s vrlo
pragmati¢nom podrskom svom gospodarstvu, nacela koja line temelj njezine visoke kvalitete

Zivota.
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